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Politica de Involucramiento de Padres del Distrito Escolar Independiente de New Braunfels

“El Distrito Escolar Independiente de New Braunfels esta comprometido a mejorar las relaciones y la
comunicacion entre estudiantes, padres y educadores. Juntos promoveremos el crecimiento académico, social
y emocional de todos los estudiantes.” Misién del Comité de Asesoria para Padres de NBISD

Resumen

La mision del Distrito Escolar Independiente de Carl Schurz Elementary (CSE) que “cada estudiante, todos los dias.”
El Comité de Asesoria para Padres de NBISD ha tomado un paso mas alla para mejorar la comunicacion entre el distrito
y sus familias. Para promover el crecimiento académico, social y emocional de todos los estudiantes, el distrito necesita
apoyo e involucramiento activo de todos.

Una relacion de trabajo positiva entre el hogar y la escuela creara las condiciones mas adecuadas para el aprendizaje
de cada estudiante. Para lograr esta meta, se requiere establecer una comunicacion de dos sentidos para que ambas
partes tengan un entendimiento mutuo de lo que se debe hacer para lograr la mejor educacion de nuestros estudiantes.

La definicién basica del involucramiento de los padres bajo la Ley de Todos los Estudiantes Tendran Exito es la
siguiente:

El involucramiento de los padres significa la participacion de los padres de una manera regular, de dos sentidos, y
comunicacion significativa que involucre el aprendizaje académico de los estudiantes asi como ofras actividades
escolares, incluyendo asegurar que—

(A) Los padres juegan un papel fundamental en ayudar con el aprendizaje de sus hijos;

(B) Se exhorta a los padres a involucrarse activamente en la escuela para la educacion de sus hijos;

(C) Los padres son socios comprometidos en la educacion de sus hijos y son incluidos, conforme sea apropiado,
en la toma de decisiones y en comités de asesoria para ayudar en la educacion de sus hijos;

(D) Se lleven a cabo otras actividades, tales como aquellas descritas bajo la secciéon 1116 del ESSA.

El Distrito Escolar Independiente de New Braunfels reconoce que a través del recorrido de aprendizaje de cada
estudiante, es importante considerar que todos los estudiantes son diferentes y algunos de ellos necesitaran ayuda
adicional para alcanzar su maximo potencial. Esta ayuda adicional esta disponible para nuestros estudiantes a través
del programa Titulo | asi como también a través de otros servicios de educacion que se ofrecen en el distrito.

Los padres tienen el derecho de estar informados sobre los objetivos y metas del aprendizaje en cada nivel de grado
para cada afio escolar. Los padres tienen el derecho de estar informados sobre cada programa disponible para sus
hijos(as).

La politica de involucramiento de padres fue desarrollada por el Comité de Asesoria para Padres de NBISD. Esta
politica sera revisada anualmente para evaluar su contenido y efectividad. La evaluacion incluira una revision del
involucramiento de los padres y los obstaculos que se deben eliminar que impiden la participacion de los padres. Se
pondra atencion especial a familias en desventaja econémica, padres incapacitados, familias con dificultades literarias
o de idioma, o familias que pertenecen a minorias de raza o étnicas. El comité luego utilizara los resultados de la
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evaluacion para disefar estrategias que mejoraran el involucramiento de los padres. Todas las juntas seran abiertas
al publico y se les exhorta a todos los padres a asistir.

Involucramiento de Padres para el Desarrollo de la Politica

En Octubre de 2003, el Comité de Asesoria para Padres del Distrito Escolar Independiente de New Braunfels se
establecié con la meta de construir un sistema de apoyo familiar para mejorar el éxito de los estudiantes. Se les pidio
a los directores de escuelas identificar un representante para servir en este grupo a nivel distrito. El grupo compuesto
de 14 miembros incluye padres con una variedad de antecedentes que tienen estudiantes inscritos en varios programas
de instruccién o clases extracurriculares. Un minimo de tres padres representan a estudiantes que reciben ayuda de
programas Titulo I. Todas las juntas son abiertas al publico. El comité se reune por lo menos cuatro veces durante el
afio escolar.

El tema de involucramiento de padres es de extrema importancia para NBISD, ya que el distrito de asocia con los
padres para mejorar el desempefo académico y social de los estudiantes. A nivel distrito, los padres son representados
en el Consejo de Mejora de la Educacion. Todos los planteles de NBISD tienen grupos con representacion de padres
que incluyen, mas no se limitan a Comités de Mejora para los Planteles (CIC por sus siglas en inglés), y Asociaciones
de Padres y Maestros (PTA por sus siglas en inglés). Estos comités trabajan para construir lazos entre padres y el
distrito escolar con el fin de beneficiar a los estudiantes del distrito. Los comités también brindan oportunidades para
que los padres hagan sugerencias y participen, segun sea apropiado, en las decisiones que tengan que ver con la
educacion de sus hijos. Las escuelas responderan a las sugerencias tan pronto sea practico y las ideas se presentaran
al equipo de administracion por el comité intermediario.

La “Politica de Involucramiento de Padres” fue creada inicialmente en el afio 2004 y distribuida a todos los padres de
NBISD en esa fecha. La Politica ahora se revisa cada afo, y la Politica aprobada esta disponible en el Portal de Internet
del Distrito y también se puede proporcionar una copia impresa cuando sea requerida.

Ademas, CSE continuara apoyando las siguientes iniciativas:

Se llevara a cabo una junta anual Titulo |, Parte A, en cada plantel designado como Titulo | para evaluar
programas escolares. La junta se llevara a cabo en un lugar y fecha conveniente para que los padres puedan
asistir. Se tendra traduccion disponible de inglés a espafiol. Se anunciara la junta con anticipacion.

Cada plantel debera establecer un proceso de comunicacion de dos sentidos con padres y familias para dar
seguimiento al progreso académico de todos los estudiantes. Este proceso debera incluir el desempefio de
cada estudiante en evaluaciones estatales en por lo menos las areas de matematicas, artes de lenguaje y
lectura. El proceso podria incluir: boletas de calificaciones, circulares, folletos, portales de internet del plantel
0 maestros.

Los padres deberan recibir informacion impresa cada ano que debera incluir programas de Titulo | que se llevan
a cabo en la escuela. La informacién debera ser impresa en inglés y espanol. Los portales de internet de las
escuelas también deberan incluir esta informacion para que los padres puedan revisarla.

Los padres recibiran informacion sobre el plan de estudios de la escuela, incluyendo los tipos de evaluaciones
académicas que se utilizaran para medir el progreso y niveles de desempefio que los estudiantes deberan
alcanzar.

Cada plantel también tendra informacion disponible para los padres acerca de los materiales de evaluacion y
sus objetivos.

Los padres podrian solicitar informacion sobre las certificaciones de los maestros de sus hijos. La informacion
que se solicite puede incluir si el/la maestro(a) tiene certificaciones estatales o cumple con los estatutos de
licencia para ensefiar las materias o el nivel de grado en el cual los maestros proporcionan instruccion; si los
maestros estan ensefiando bajo un estatus provisional o de emergencia para el cual se ha hecho una excepcion
para las certificaciones estatales o estatutos de licencia; el tipo de bachillerato del maestro y cualquier otra
certificacién de postgrado o titulo del maestro y el campo académico que cubre dicha certificacion o diplomado.

Cada plantel debera proporcionar a los padres amplia notificacion en caso que el/la maestro(a) su hijo(a) ha
ensefiado por cuatro (4) semanas consecutivas y éste(a) no sea considerado como altamente calificado(a)
como es definido en la seccién 200.56 de las Regulaciones Finales de Titulo | (67 Fed. Reg. 71710, 2 de
Diciembre de 2002). Esta notificacion debera ser enviada por escrito y en forma electrénica y debera ser
proporcionada en inglés y espanol.



Realizar otras politicas sefialadas en el articulo 111 de la ESSA.
Contratos Entre Escuelas y Padres de Familia

Todos los planteles Titulo | de NBISD compartiran responsabilidad con los padres del alto desempefio académico de
los estudiantes al desarrollar un contrato entre padres, estudiantes y la escuela. Cada padre y maestro deberan llenar
un contrato, el cual debera especificar la manera en que los padres, estudiantes y personal escolar compartiran la
responsabilidad de promover un alto nivel de desempeno de los estudiantes. Las responsabilidades de los estudiantes
variaran dependiendo del nivel de grado.

La escuela Titulo | entregara el contrato a los padres, el cual incluira una lisa de responsabilidades que los maestros,
padres y estudiantes tendran que cumplir para ayudar a los estudiantes a cumplir sus metas. EIl contrato debera
proporcionar informacion sobre los programas Titulo |, Parte A, e incluiran una descripcion del plan de estudios de la
escuela, evaluaciones académicas utilizadas para medir el progreso de los estudiantes, y niveles de desempeno que
los estudiantes deberan alcanzar. Los contratos se compartiran cada afio y se publicaran en la pagina de internet del
plantel. Los maestros de cada plantel deberan recaudar documentacién de recibido por parte de los padres y deberan
entregar la documentacién al administrador de la escuela.

Desarrollar Capacidad para el Involucramiento

El sistema escolar ayudara a las escuelas a desarrollar capacidad al planear e implantar un involucramiento efectivo
por parte de los padres al proporcionar ayuda técnica, coordinacion y ayuda econémica para:

--ayudar a padres de estudiantes que sirve la escuela o la agencia de educacion local a interpretar los estandares
estatales del contenido académico; evaluaciones académicas estatales y locales, requerimientos de esta parte, y como
trabajar con los educadores; y cdmo monitorear el progreso académico de los estudiantes.

--proporcionar materiales y entrenamiento para ayudar a los padres a trabajar con sus hijos para mejorar el nivel de
desempefio académico de los estudiantes, tales como entrenamiento literario y uso de tecnologia, como sea apropiado,
para motivar el involucramiento de los padres.

--educar maestros, personal especializado de apoyo a la instruccion, directores, otros lideres escolares y personal
general sobre la ayuda que pueden proporcionar los padres, el valor de las contribuciones de los padres y técnicas
para asegurar una buena comunicacién con los padres y como considerarlos socios para implantar y coordinar
programas y lazos entre los padres y las escuelas.

--coordinar e integrar programas de involucramiento de padres con otros programas Federales, Estatales o Locales,
incluyendo programas de preescolar publicos como centros de recursos para padres y de esta manera motivar y apoyar
a los padres para que participen mas en la educacion de los estudiantes.

--asegurar que la informacion relacionada con la escuela o programas para padres, juntas u otras actividades, sea
impresa en un formato y lenguaje dentro de un contexto practico que los padres puedan entender.

--ayudar a los padres de estudiantes participando en el Programa Titulo | a interpretar evaluaciones locales o estatales,
incluyendo evaluaciones alternativas; estandares estatales de contenido académico; estdndares estatales del
desempefio académico de los estudiantes; requerimientos de Parte A; como trabajar con los educadores y cémo
monitorear el progreso de sus estudiantes.

--exhortar a la creacién de sociedades entre escuelas y negocios locales para proporcionar apoyo, de la mejor manera
posible, para crear otras actividades de involucramiento que los padres sugieran.

--proporcionar desarrollo profesional al personal en el area de involucramiento de padres, guiando al personal en
maneras de hacer contacto con los padres, comunicarse y trabajar con ellos como socios iguales para valorar la equidad
de contribuciones de los padres y la manera de implantar y coordinar programas con los padres y lazos entre padres y
escuelas. Este tipo de entrenamiento se podra incluir dentro de las actividades del entrenamiento de verano e impartido
por el Distrito o durante una junta de personal que se lleve a cabo en cada plantel durante el afio escolar.

TIPOS DE INVOLUCRAMIENTO DE PADRES

El Distrito apoya varias formas de involucramiento de padres, ya que tratamos de desarrollar y mantener un ambiente
6ptimo de aprendizaje para todos los estudiantes. Los padres podrian contribuir a través de programas de voluntarios



en la escuela y la comunidad podria participar a través de una variedad de actividades que promuevan el éxito de los
estudiantes. El Comité de Asesoria para Padres aportara con ideas y sugerencias durante cada junta sobre los eventos
que se han llevado a cabo en cada plantel.

Oportunidades de Involucramiento:

e Hacer sugerencias a la administracion del plantel o al personal de instruccion

e Participar como voluntarios durante viajes escolares u otros proyectos que pudieran incluir programas de
lectura y otras actividades.

e Participe en la PTA, Watch Dog Dads y sea voluntario en el campus.

Otras oportunidades incluyen asistir a eventos patrocinados por la escuela como noches de familiares y académicas, y
participar en actividades de participacion de padres patrocinadas por el campus.

El Distrito Escolar Independiente de New Braunfels no discrimina en base a raza, religién, color de piel, origen nacional,
sexo, o discapacidades al proporcionar servicios de educacion, actividades, programas incluyendo programas
vocacionales como lo indica la Ley Titulo IV de los Derechos Civiles de 1964 con sus enmiendas; Enmiendas
Educacionales de 1972 al Titulo IX; y la Seccién 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973 con sus enmiendas.

Los siguientes miembros del personal del distrito han sido designados para coordinar el cumplimiento de estos
requerimientos:

Coordinadora de Titulo IX, para quejas sobre discriminaciéon de sexo:
Kathy Kenney, Directora de Recursos Humanos

430 W. Mill St.

New Braunfels, TX 78130

(830) 643-5700

Quejas sobre discriminacion por discapacidades:
Araceli De La Cruz, Directora de Servicios Estudiantiles
430 W. Mill St.

New Braunfels, TX 78130

(830) 643-5700

Directora Ejecutiva de Educacién Especial
Nina Pugh

430 W. Mill St.

New Braunfels, Texas 78130

(830) 643-5700

Enlace para Nifios y Jovenes sin Hogar, quien coordina servicios para estudiantes sin hogar:
Maria Alcala, Enlace para Estudiantes sin Hogar

430 W. Mill St.

New Braunfels, TX 78130

(830) 643-5700

Coordinador(a) de Involucramiento de Padres, quien trabaja con padres y estudiantes
participando en Programas Titulo I:
Comunicarse son el/la Director(a) del Plantel

La Politica de Participacion de los Padres de NBISD ha sido desarrollada y acordada conjuntamente con los padres de
nifos que participan en programas del Titulo |, Parte A, como lo demuestra su membresia en el Comité Asesor de
Padres para el afio escolar 2023-2024. Esta politica revisada fue adoptada por el PAC del Distrito Escolar Independiente
de New Braunfels el 7 de septiembre de 2023. La Politica de la Primaria Carl Schurz se acordé en la reunion y se
describio en el acta de la reunion del 16 de agosto de 2023.
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